附件一：

兰州大学博士研究生学术新人奖评选办法

（试行）

为进一步提高我校博士研究生培养质量，鼓励和支持博士研究生开展高水平创新性研究工作，根据教育部《教育部关于设立博士研究生学术新人奖并开展试点工作的通知》（教研函【2010】2号）精神，学校决定评选“教育部博士研究生学术新人奖”和“兰州大学博士研究生学术新人奖”，为做好学术新人奖的组织和评审工作，特制定本办法。
    一、评选原则

1、学术新人奖评选遵循人才培养和学科发展规律，坚持“培养学术新人、激励创新发展”原则，鼓励原始创新和自主创新，促进理论或技术创新能力的提升及学科发展；
2、优先支持基础学科以及国家急需发展学科的人才培养，重点资助学业成绩突出、创新意识强、科研潜力大的优秀博士研究生。

二、申请条件

1、申请人应为全日制非在职博士研究生；
2、本科及硕士研究生阶段学习成绩优异，品德端正，身心健康；

3、研究计划有创新性，研究目标明确、内容适当，技术路线和研究方法合理、先进，已展露出较强的科研能力和创新潜力；
4、申请的经费使用安排有助于开展创新性前沿课题研究和撰写高质量博士论文；
5、在同等条件下，低年级博士研究生、特等助研助学金获得者、学校研究生学术年会优秀论文获得者优先考虑。

三、评选程序

1、个人申请。申请人填写“博士研究生学术新人奖申请人简况表”和“博士研究生学术新人奖项目申请书”等表格，提交已发表的学术论文清单、摘要及其他学术研究成果证明材料；

2、导师推荐。导师对申请人思想品德、学风、理论基础、科研能力、创新潜能、外语水平以及对学科发展的认识等进行评价；

3、学位评定分委员会评审。学位评定分委员会组织答辩评审，根据评审结果排序并限额申报，学位评定分委员会主席签署推荐意见；

4、学校评审。研究生院组织专家评审组，组织答辩评审，确定兰州大学学术新人奖获得者。

5、学校推荐。在兰州大学学术新人奖获得者中，选拔优秀者，推荐为教育部学术新人奖候选人，经公示后，报教育部、国务院学位委员会审批。

四、项目管理及经费使用
1、学术新人奖获得者应制订详细的研究计划，并报研究生院备案；

2、获奖后在校开展项目的研究时间应在一年以上；
3、获奖者应勤奋学习、潜心学术研究工作，及时将研究成果撰写成学术论文，在本学科高水平的学术刊物上发表；或组织申请专利、科研成果鉴定和成果报奖；

4、教育部博士研究生学术新人奖获奖者发表与获得资助有关的论文、研究项目或科研成果时，教育部学术新人奖获得者应注明“本研究/成果/论文得到教育部博士研究生学术新人奖资助”字样，兰州大学博士研究生学术新人奖获得者应注明“本研究/成果/论文得到兰州大学博士研究生学术新人奖资助”字样；
5、获奖者应每年提交年度进展报告，在相应学科范围或学校组织的研究生学术年会上作一次公开的学术报告，并在申请学位论文答辩前，完成预期目标，撰写“博士研究生学术新人奖资助的总结报告”，由所在学院签署检查和评估意见，报研究生院审核备案；

6、学术新人奖不重复资助；
7、教育部学术新人奖获得者由国家财政一次性资助3-5万元／人，兰州大学学术新人奖获得者由学校一次性资助1.5-3万元／人，主要用于资助博士研究生参加高水平国际国内学术交流、参与或主持创新性科学研究、撰写高质量学位论文等有关学术研究活动，不得用作博士研究生的生活津贴；
8、学术新人奖经费由学校设立专户进行管理，经费使用坚持专款专用原则。经导师和学院同意，资助经费具体可用于调查研究、资料收集、参加国际国内学术会议、科研成果发表或鉴定以及适当补充实验材料等方面，但不得用于购买计算机等设备。学校财务处负责协助做好经费使用的审核和监督工作；

9、获奖博士研究生应提交经费预算，经费使用应严格按照预算执行，并按年度提交经费使用情况说明。项目完成时，和总结报告一起提交经费执行报告。
本办法由研究生院负责解释，自发布之日起实行。
